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 PROCES VERBAL N° 5 – SAISON 2025/2026 
 
 
Réunion du : 02/04/2026 
Présidente  SAULAIS Virginie 
Présents : BOURNEL Jean-Luc, JOULAIN Michel, LEROY Pierre, MARY Alexandre et 

MERLET Xavier 
Excusé :  
Assiste :  

  
 
 
 
1. Reprise et poursuite de la réflexion sur la mise en place d’une proposition 

alternative  aux clubs sanctionnés d’une amende 
 
 
La possibilité de choisir pour les clubs une formation « eLearning (formation « Tout 
terrain ») a été testée ce jour : les difficultés de connexion et d’accès au contenu remettent 
en cause cette proposition. 
 
Il apparaît indispensable d’élargir l’offre de propositions au-delà du « eLearning » , en 
ajoutant par exemple un panel d’associations dont les objectifs seraient en adéquation avec 
les problèmes rencontrés. 
 
Liste ouverte à exploiter : 

• Colosse aux pieds d’argile 
• Licra + Foot ensemble 
• France victimes 
• SOS Homophobie 
• Log in 
• Addictions France 
• (…) 

 
Une étude de chaque association et de ce qu’elle pourrait apporter sera conduite. 
 
La proposition de réduction du montant de l’amende pourrait aussi être complétée par une 
autre somme si une action ou formation importante était mise en place dans le cadre de 
l’aide aux actions de la Commission suite au dépôt d’un dossier. 
 
Un contact sera pris avec Richard DOGUET (Président de la Commission de Discipline) pour 
apporter un complément d’infos. 
 
Une présentation du projet auprès du CODIR pourrait également être envisagée (le lundi 
1er juin ?) dans l’optique d’une mise en application dès la saison 2026-2027. 
 
 
   

District de Maine et Loire de Football 
 

Commission Ethique et Fair-Play 
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2. Etude et validation de dossiers d’aide  
 
Les deux dossiers suivants ont été étudiés et validés. 
 
• ANGERS NDC 
Sensibilisation sur VHSS (violences et harcèlement sexistes et sexuels) 
Présentation et temps d’échanges 
Intervenante : Laure DARAIZE (éducatrice sportive professionnelle) 
Public : U14-U15 
 
• AUBRY CHAUDRON FC 
Lutte contre l’homophobie – Brassard Arc en ciel 
Achat et port de brassards Arc en ciel (équipes à 11) les 16 et 17 mai 
Public : capitaines, joueurs, éducateurs, supporters, parents 
 
Le dossier présenté par BEAUFORT EN VALLEE US (lutte contre la consommation excessive 
d’écrans) reste en attente. Un descriptif plus complet et une fiche projet « type » sont 
attendus. 
 
 
 
3. Echanges sur un document du District de Haute Garonne "Jouons du bon côté"      
    "Vulgarisation du barème disciplinaire" 
 
 
Document intéressant qui est susceptible d’être partiellement repris et personnalisé par le 
District 49 pour diffusion ensuite (à définir). 
 
 
 
4. Mise en valeur des situations positives (poursuite de la réflexion) 
 
La mise en valeur des situations d’exemplarité qui existent et que l’on rencontre sur nos 
terrains a été évoquée. Pour aller plus loin, la possibilité de mettre en place un projet géré 
par la Commission Ethique et Fair-play a été avancée. 
 
Sur un weekend complet (en octobre ?), tous les bénévoles du District pourraient être 
invités à aller sur les terrains – comme ils le font régulièrement – afin de collecter toutes 
les actions exemplaires sous différentes formes (notes, vidéo, photos, interviews…). 
 
Ces faits seraient rassemblés dans l’optique de servir à la production d’un diaporama ou 
autre support, diffusable par le District. 
 
 
Prochaine réunion : le 4 mai 2026 à 19h 
 
 

La Présidente de la commission Le Secrétaire de séance 
Mme SAULAIS Virginie Mr JOULAIN Michel 
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