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PROCES VERBAL N° 14 – SAISON 2025/2026 

Visioconférence 
 

Date de réunion : 31/03/2026 

Président : CORNEC Sébastien 

Présents : HAMARD Jacques, MERLET Xavier, PERROT Michel, SALMON Éric 

Excusé :  

Assiste : ROBERT Delphine 

Invité :  

  
 

1. Vie du District 
 

Pour information  

 

1. Tirage en public des coupes et challenges jeunes 

 

Le tirage en public aura lieu le jeudi 9 avril à l’IFEPSA. 

Il sera suivi d'un moment de convivialité au District en salle Loire. 

Michel PERROT, Eric SALMON, Xavier MERLET et Jacques HAMARD seront présents. 

 

2. Opération Tablettes FFF 

 

Point sur le nombre de tablettes commandées : 132 tablettes par les clubs et groupements, soit           

10 560 € d’abondement du District au 27 mars 2026 (76 clubs). 

 

L’opération FFF est repoussée au 29 mai 2026. En conséquence, le Bureau décide de prolonger la 

date d’abondement jusqu’à cette date.   

 

Le Bureau réfléchit à l’intérêt de se constituer un stock. 

 

 

3. Courriel des clubs de Murs Erigné ASI et Briollay US  

 

Courriel des clubs de Murs Erigné ASI du 27/03/2026 et de Briollay US du 30/03/2026 au sujet des 

dégâts liés aux inondations.  

Le Bureau transmet à la Direction du Football Amateur (FFF) pour qu’une aide (matérielle et/ou 

financière) soit apportée aux clubs en lien avec la visioconférence qui avait été mise en place. 

 

Pour validation 

 

4. CDOC Jeunes 

 

Le Bureau valide la candidature de Nathan ROBERT dans la CDOC Jeunes à compter de la saison 

2026/2027. 

 

District de Maine et Loire de Football 

 

BUREAU DU COMITÉ DE DIRECTION 
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5. Organisation autour des sections sportives scolaires 

 

• Sections Scolaires Sportives et Sports Etudes 

 

Le Bureau remercie l’ETD pour la qualité du support présenté au Bureau au sujet des sections 

sportives scolaires. 

 

o Collège Rabelais 

 

Suite au désengagement du club de Beaucouzé SC de la section, Jacques HAMARD fait un retour sur 

le remplacement et donc l’organisation générale de la section sur la saison 2026/2027. 

 

 Le Bureau décide de conserver la gestion totale de la section Rabelais et ce, jusqu’à la fin du 

mandat (2028). Un nouvel éducateur sera recruté pour les 4e et 3e. 

 

o Autres sections 

 

Les élus du Bureau échangent sur l’organisation autour des Sections Sportives Scolaires. Le sujet 

sera également évoqué lors du prochain Bureau de la Ligue le 13 avril. 

 

 

6.  Vie des clubs 

 

a. Arrêt GJ Lion St Martin 

Le Bureau prend connaissance et valide la demande de dissolution de groupement de jeunes entre 

les clubs du Lion d’Angers CS et de St Martin Aviré Louvaines USJA. 

 

Les 2 clubs ayant donné leur accord quant à cette dissolution, ceux-ci resteront libres de créer une 

entente ou un nouveau groupement dès la saison prochaine. 

 

b. Fusion de clubs 

Le Bureau valide l’appellation officielle issue de la fusion entre les clubs de St Laurent Mesnilaurentais 

FC / St Florent Boutouchère / RC Marillais Bouzillé : 

- Nom officiel du club : Mauges s/Loire Football Club Evre et Loire 

- Nom abrégé : Mauges/L FCEL 

Le Bureau transmet à la LFPL. 

 

7. Journée Nationale des Bénévoles 

 

Le District de Maine et Loire dispose d’un quota de 17 invités pour le week-end des bénévoles qui se 

tiendra les vendredi 22 et samedi 23 mai à Paris. 

Le Bureau fait un point sur les critères de sélection de participation à cette journée et valide le fait 

de proposer également cette journée aux membres individuels (en sus des clubs), avec la répartition 

suivante : 

- 5 places pour des membres individuels du District. 

- 12 places pour les clubs. 

 

Une communication sera très prochainement transmise aux intéressés. 

 

8. RH 

 

• ETD 

Sébastien CORNEC fait un retour sur la rencontre du lundi 30/03 avec l’ETD, en présence de Michel 

PERROT, Jacques HAMARD et Delphine ROBERT. 

Un besoin de compléter l’Equipe Technique Départementale est évident au vu de la charge de travail 

attendue. 

Le Bureau valide l’embauche d’un nouvel éducateur départemental. 
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• Gestion absence et congé parental salarié 

Considérant la charge de travail du début de saison, le Bureau émet un avis favorable sur le 

recrutement d’un CDD de 2 mois (CDD mi-août à fin octobre) pour compenser l’absence prévisible 

d’une salariée sur cette période. 

 

9. JN U9 

 

Le Bureau décide que le temps de travail effectué par les salariés lors cette journée sera incrémenté 

au compteur de récupération (avec prise en charge des frais kilométriques). 

 

Concernant l’appel aux bénévoles du District, un affichage sera mis en place dans les locaux du 

District (espace de convivialité, salles de réunion) avec un QR Code renvoyant au Doodle 

d’inscription. 

 

10. Mutuelle 

 

Jacques HAMARD fait un retour sur la rencontre avec AESIO et Groupama dans le cadre de la révision 

du contrat de mutuelle des salariés. 

 

➔ Le Bureau décide de maintenir le contrat actuel avec Harmonie Mutuelle.  

 

 

2. Divers 
 

• Toutes au Foot 

 

Le Bureau a pris connaissance du courrier de Sophie CHARRIER au sujet de l’annulation de Toutes 

au Foot.  

Le Président répondra. 

 
 

 
Prochaines réunions :  
 Bureau : mardi 14 avril à 19 h 00 (visio) 
 Comité de Direction :  

- lundi 20 avril à 19 h 00 (présentiel) 
 
 

Le Président  La Secrétaire de séance 

M. CORNEC Sébastien Mme ROBERT Delphine 

 
 


