
    
 

 

 

Le District de Football du Maine et Loire recrute un(e) Candidat(e) au Brevet d’Entraineur de Football (BEF) par la 

voie de l’apprentissage. 

Placé(e) sous l’autorité hiérarchique du Président du district et par délégation de la Directrice, et sous l’autorité 

technique des CTD, il/elle sera chargé(e) de mettre en place les actions techniques de l’Equipe Technique 

Départementale 

Poste rattaché administrativement au siège administratif du District aux Ponts de Cé. 

Poste à temps plein (35 heures) à pourvoir dès le début de saison 2025/2026.  

 

DESCRIPTION DU POSTE ET MISSIONS 

• Accompagner les conseillers techniques dans leurs missions quotidiennes (DAP/PPF) 

• Développer et Animer les pratiques « jeunes » du football de base (U6 à U19) 

• Encadrement et suivi des centres de perfectionnement  

• Participer à la promotion des nouvelles pratiques 

• Participer à la mise en place des actions du football en milieu scolaire 

• Aide administrative 

 

PROFIL RECHERCHE 

 Pré-requis  

• Avoir entre 18 et 25 ans  

• Être titulaire du permis B  

• Avoir une expérience dans l’encadrement du football chez les jeunes  

• Maîtriser l’outil informatique 

 Savoir-être  

• Être passionné, dynamique, organisé et polyvalent 

• Avoir des capacités de communication  

• Être capable de travailler en équipe, bon sens du relationnel  

• Être capable de s’adapter et de prendre des initiatives  

• Avoir le sens de l’autonomie 

 

POUR POSTULER 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser au plus tard le 4 avril 2025 à l’attention du 

Président du District de Football du Maine et Loire à l’adresse mail suivante : drobert@foot49.fff.fr 

Les entretiens se dérouleront le jeudi 17 avril et/ou mardi 22 avril. 

Recrutement BEF 
par apprentissage 
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