
 

 

CONTRAT  

• Poste : Responsable Ecole 
de foot 

• Contrat : CDD 
• Heures : 17H30/semaine 
• Durée : 10 mois 
• Début du contrat : 

Septembre 

COMPETENCES 

• Titulaire du CFF1 et CFF2 
• Bonnes connaissances des 

outils informatiques et de 
communications 

PROFIL  

- Aisance relationnelle 
- Autonome 
- Dynamique 
- Rigoureux 
- Exemplarité 
- Titulaire du permis B + 

véhicule  

MISSIONS 

 
ENCADREMENT TECHNIQUE  
 

• Organiser/ préparer un programme de séances en coordination avec 
les éducateurs (U6 à U13)  

• Accompagner les éducateurs des autres catégories lors de leurs 
séances  

• Gérer le bon déroulement des compétitions du week-end 
(convocations, accueils parents et joueurs, joueuses, gestion des 
plateaux) 

• Gestion et encadrement de la catégorie U13 (entrainements + 
matchs) 

• Gestion des entrainements gardien si nécessaire 
• Organisation de stages pendant les vacances scolaires ou autres 

actions concernant l’école de foot (PEF) 
• Participe à l’intégration des contrats civiques 

 

ADMINISTRATIF  
 

• Assurer la bonne diffusion des informations aux parents 
(convocations, réunions, évènements…) 

• Participer aux réunions de la commission jeunes 
• Fait le point des licences en début et en fin de saison  
• Faire respecter le projet club suivant le planning défini  

CONTACT 

Merci d’envoyer vos candidatures par email (CV + lettre de motivation) au 
vice-président M. Daniel LE BRIZE. 
aslmfoot@aliceadsl.fr 
06.99.88.76.37 

 

FICHE DE POSTE 
RESPONSABLE ECOLE DE FOOT 

AS LAC DE MAINE 
CDD 17H30/SEMAINE 
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